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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1 Проект «Саналы урпак» направлен на развитие добропорядочности, 
антикоррупционной культуры, нулевой нетерпимости к коррупционному 
проявлению в обществе среди студентов, обучающихся в организациях ТиПО 
РК.

1.2 Проект «Саналы урпак» реализуется молодежным движением «Zhastar 
KZ» среди студентов, обучающихся в организациях ТиПО РК.

2. ЦЕЛЬ, ЗАДАЧИ И ПРИНЦИПЫ

2.1. ЦЕЛЬ: формирование добропорядочности, антикоррупционного сознания 
и антикоррупционной культуры у студентов, обучающихся в организациях 
ТиПО РК.

2.2. ЗАДАЧИ:

- поощрение студенческих инициатив по воспитанию нулевой терпимости к 
коррупционным проявлениям в обществе;

- формирование антикоррупционного мировоззрения;

- открытость и прозрачность учебного процесса;

- расширение политико-правовых знаний по антикоррупционному 
законодательству РК.

2.3 ПРИНЦИПЫ:

- прозрачности;

- гласности;

- справедливости;

- добросовестности;

- демократии;

- верховенства закона;

- непосредственного личного участия.

3. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ

3.1 Проект «Саналы урпак» реализуется через работу Клуба «Саналы урпак» 
в организациях ТиПО, координатором которого рекомендуется назначать 
преподавателя общественных дисциплин, назначенный приказом директора.



3.2 План работы, списки участников клуба утверждается директором 
колледжа, координатор обязан согласовывать работу и предоставлять 
администрации колледжа всю необходимую документацию.

3.3 Основные направления деятельности клуба:

- культивирование у студентов, обучающихся в организациях ТиПО 
антикоррупционного поведения;

- активное включение обучающихся и преподавателей в реализацию 
антикоррупционной политики колледжа;

- открытость и прозрачность принятий решений организаций образования;

- академическая честность в рамках проведения акций «Чистая сессия»;

- применение на практике антикоррупционных механизмов для повышения 
политико-правовых знаний по антикоррупционному законодательству РК.

- обеспечение информационной поддержки и эффектной «обратной связи» 
через СМИ, в том числе социальные сети.

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ

4.1 Координатор клуба:

- обеспечивает выполнение мероприятий по основным направлениям 
деятельности клуба;

- организует взаимодействие клуба с государственными органами, другими 
общественными организациями при проведении антикоррупционных 
профилактических мероприятий;

- принимает членов клуба;

- приглашает и проводит заседания клуба, объявляет его время, место и 
повестку дня.

4.2 Члены клуба имеют право:

- вносить свои предложения и рекомендации в процессе работы клуба;

- высказывать свое мнение в прениях;

- проявлять объективную критику по вопросам деятельности клуба и его 
членов;

- участвовать в семинарах-тренингах по противодействию коррупции;

- проводить среди студентов колледжа мероприятия по повышению 
эффективности информационно-пропагандистских мер, направленных на 
повышение имиджа колледжа.



4.3 Члены клуба обязаны:

- оказывать максимальную поддержку в реализации целей и задач клуба;

- изучить и соблюдать данное положение;

- участвовать во всех мероприятиях по реализации антикоррупционного 
законодательства и формированию антикоррукционного сознания;

- входить в состав коллегиальных органов колледжа;

- избегать действий, порочащих доброе имя клуба.

5. РЕЗУЛЬТАТЫ

5.1 Увеличение охвата участников мероприятий, организованных клубом 
«Саналы урпак» среди студентов, обучающихся в организациях ТиПО

5.2 Отсутствие фактов коррупционного проявления со стороны 
преподавательского состава

5.3 Снижение коррупционных рисков в учебно-воспитательном процессе

5.4 Повышение уровня антикоррупционной культуры среди студенческой 
молодежи;

5.5 Освещение в СМИ, социальных сетях каждого мероприятия, 
проведенного в рамках проекта «Саналы урпак».


